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                                      Положение о Попечительском совете
                                     без статуса юридического лица.

1. Общие положения: 

1.1. Попечительский совет создается в целях способствования укреплению авторитета МБУ ДО «Вожегодский ЦДО» (далее - Учреждение); содействия решению текущих и перспективных задач, стоящих перед учреждением дополнительного образования; привлечения финансовых ресурсов для обеспечения деятельности  Учреждения по приоритетным направлениям развития и  осуществления контроля за их использованием.
1.2. Попечительский совет является формой общественного самоуправления Учреждения.

1.3. Попечительский совет строит свою деятельность на принципах демократичности, коллегиальности, открытости и гласности принимаемых решений. 

2. Состав Попечительского совета:

2.1.Членами Попечительского совета являются участники образовательного процесса, родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся и иные физические лица, а также представители органов местного самоуправления и организаций различных форм собственности, заинтересованные в совершенствовании деятельности и развитии учреждения дополнительного образования  и имеющие высокий общественный авторитет.
2.2. Предложения по персональному составу Попечительского совета  вносятся администрацией Учреждения, представителями общественности и другими заинтересованными лицами и организациями. 

2.3. Персональный состав и количество членов Попечительского совета утверждается приказом руководителя Учреждения.
2.4. Попечительский совет возглавляет Председатель, избираемый на заседании Попечительского совета.

2.5. Попечительский совет имеет право приема новых членов, исключения из числа совета лиц, не проявивших должной активности и заинтересованности в работе. 

3. Задачи Попечительского совета: 
· содействие совершенствованию образовательного процесса;

· содействие организации и улучшению условий труда педагогических и других работников образовательного учреждения;

· содействие организации культурно-досуговых и туристско-экскурсионных мероприятий образовательного учреждения;

· содействие совершенствованию материально-технической базы учреждения дополнительного образования (оснащение учебных кабинетов, помещений, благоустройство территории и т.д.);

· привлечение внебюджетных средств для развития учреждения дополнительного образования и обеспечения высокой эффективности образовательного процесса;

· содействие обеспечению безопасности обучающихся (воспитанников) и  работников Учреждения.
4. Функции Попечительского Совета: 

1)  Социальная  –  к  деятельности   Попечительского   совета   привлекаются

представители  разных  социально-профессиональных   групп   населения.   
2)   Экономическая  –  без  реализации  внебюджетного финансирования учреждения дополнительного образования  невозможно  не  только его  развитие,  но  и  функционирование. Попечительские советы рассматриваются как один из каналов  привлечения:
· дополнительных источников внебюджетного финансирования  ДДТ;

· финансовые  средства  Попечительского  совета  частично  компенсируют отсутствие средств из бюджета на обеспечение учебного процесса;

· добровольными инвесторами Попечительского совета становятся, в  первую очередь, члены Попечительского совета,  родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся; 
· реальным  владельцем  финансовых   средств   Попечительского   совета становится   Учреждение,  а  их  распорядителем  –  его администрация.

5. Попечительский совет имеет право: 
5.1. Получать информацию о состоянии педагогической деятельности от руководителя Учреждения, а при необходимости – его заместителя, педагогических работников.

5.2. Вносить предложения администрации Учреждения по созданию оптимальных условий для обучения и воспитания обучающихся в учреждении дополнительного образования, в том числе по укреплению их здоровья и организации питания;

5.3.Вносить предложения учредителю по совершенствованию деятельности и управления учреждением дополнительного образования;

5.4.Сотрудничать с другими органами самоуправления  Учреждения;

5.5.Осуществлять общественный контроль за использованием целевых взносов и добровольных пожертвований юридических и физических лиц на нужды Учреждения. 

6. Попечительский совет несёт ответственность за:

· рациональное использование добровольных пожертвований именно в соответствии с нуждами Учреждения;
· принятый порядок использования благотворительных средств по итогам отчетного периода.
7.  Правила процедуры:
7.1. Попечительский совет планирует свою работу самостоятельно. 
7.2. Члены Попечительского совета осуществляют свои функции безвозмездно.
7.3. Заседания Попечительского совета проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. 
7.4. Заседание Попечительского Совета является правомочным, если в нем участвует не менее двух третей его членов.

7.5. Решения Попечительского совета принимаются большинством голосов его членов, при наличии кворума. 
7.6. Заседания и решения Попечительского совета оформляются протоколом, который подписывает его Председатель. 
7.7. В случае несогласия с принятым решением член Попечительского совета может письменно изложить свое мнение, которое подлежит обязательному включению в протокол заседания. 
7.8. Администрация учреждения предоставляет место для хранения всей документации Попечительского Совета. 
